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  لياتك
  دامنه كاربرد

سازماني براي كسب شـواهد    برونهاي يهاستفاده حسابرس از تأييد در اين استاندارد، نحوه        .1
 ،ايـن اسـتاندارد   . شود   مي مطرح 5002 و استاندارد    3301ت استاندارد   حسابرسي طبق الزاما  

  در .كنـد  به دعـاوي حقـوقي و ادعاهـا ارائـه نمـي            وجو راجع  رهنمودي درخصوص پرس  
 مطـرح وجوها   اين پرس طريق   مناسب از     كافي و   كسب شواهد حسابرسي   ،5013استاندارد  
  .شده است

  سازماني  برونهاي   تأييديهجايگاه

 منبـع و ماهيـت آن       متأثر از  شواهد حسابرسي    قابليت اعتماد كند كه      بيان مي  500ندارد  استا   .2
شـامل   500 اسـتاندارد همچنين . بستگي داردنيز شواهد آن  كسب  خاص  شرايط    و به  است
  :4شواهد حسابرسي استدر مورد زير  كلي قواعد

  استتراعتماد قابل ، برون سازمانياز منابع مستقلكسب شده شواهد حسابرسي .

   مانند مـشاهده اعمـال يـك       (كند     حسابرس مستقيماً كسب مي    شواهد حسابرسي كه
اسـتنتاج   يـا بـا   غيرمستقيم  بطور است كهي حسابرس شواهداعتمادتر از قابل   )كنترل

.)وجو درباره اعمال يك كنترل مانند پرس (شود كسب مي

  اعتمـادتر ، قابل   ) ديگر يا طرق  الكترونيكي    كاغذي، اعم از  (مستند شواهد حسابرسي 
.است

  كه سازماني  برون يها  يه تاييد حاصل از ، شواهد حسابرسي    كارشرايط   به توجه بنابراين، با 
 از شـواهدي    اعتمـادتر تواند قابل      مي كند دريافت مي  مخاطبان تأييديه از  مستقيماً  حسابرس  

                                                                                                                                               
 

  “1393شده  تجديدنظر(شده  برخوردهاي حسابرس با خطرهاي ارزيابي”، 330استاندارد حسابرسي   .1
  “)1384تجديدنظر شده  (شواهد حسابرسي”، 500استاندارد حسابرسي   .2
  “ خاصاقلام -شواهد حسابرسي”، 501استاندارد حسابرسي   .3
  9، بند 500استاندارد حسابرسي   .4
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رس در   به حـساب    كمك  اين استاندارد   هدف .شود  تجاري ايجاد مي   باشد كه در درون واحد    
ماني براي كسب شـواهد حـسابرسي قابـل         ساز برونهاي    تأييديهطراحي، ارسال و ارزيابي     

  .است و مربوط اعتماد

مـورد   اسـتانداردها     در سـاير   عنوان شواهد حسابرسي   به سازمانيبرون  هاي    اهميت تأييديه    .3
  :، براي مثالتاكيد قرار گرفته است

    برخوردهـاي كلـي بـا       اعمالطراحي و   مسئوليت حسابرس براي    ،  330در استاندارد 
مالي و طراحـي و اجـراي روشـهاي          خطرهاي تحريف بااهميت در سطح صورتهاي     

 بـا   برخـورد  و ميزان آنها بـراي        اجرا نديب ماهيت، زمان  اي كه   گونه  به لازمحسابرسي  
 مناسب باشد، مطـرح شـده       هاشده تحريف بااهميت در سطح ادعا      ارزيابيخطرهاي  

كنـد صـرفنظر از خطرهـاي         ملـزم مـي   حسابرس را    330ستانداردعلاوه، ا  به. 5است
 موارد با اهميـت گروههـاي        را براي   محتوا آزمونهايتحريف بااهميت،   ارزيابي شده   

 حسابرس همچنين ملـزم   . معاملات، مانده حسابها و موارد افشا، طراحي و اجرا كند         
سـازماني   بـرون   كـسب تأييديـه    است اين موضوع را مورد توجه قرار دهد كه آيـا          

.6 يا خيرمحتوا ضرورت داردآزمون عنوان  به

   ارزيـابي  براي مواردي كه خطر آن بالاتر كند تا  حسابرس را ملزم مي ،330استاندارد 
، حـسابرس   بدين منظور  .7تري كسب كند    كننده  شواهد حسابرسي متقاعد   شده است، 

تـر يـا     يـا شـواهد مربـوط     و  تواند ميزان شـواهد حـسابرسي را افـزايش دهـد              مي
 كـسب شـواهد بـه       است بـر   براي مثال، حسابرس ممكن   . كسب كند اعتمادتر   قابل

 مؤيد از چند منبع مـستقل تأكيـد         تقيم از اشخاص ثالث يا كسب شواهد      صورت مس 
سـازماني  ي بـرون    هـا   يـه تأييد،  330سـتاندارد    ا  طبـق   همچنين .بيشتري داشته باشد  

 كه براي برخـورد     تريعتمادا قابلتواند به حسابرس در كسب شواهد حسابرسي          مي
                                                                                                                                               

 

  9 تا 4، بندهاي 330استاندارد حسابرسي   .5
  49 و 9، بندهاي 330استاندارد حسابرسي   .6
 11، بند 330استاندارد حسابرسي   .7
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از تقلب يا اشتباه ضـروري اسـت، كمـك           با خطرهاي عمده تحريف بااهميت ناشي     
.8كند

   طـوري طراحـي     درخواستهاي تأييديه را     ممكن است  حسابرس   240استاندارد  طبق
شـده تحريـف     ارزيـابي  براي برخورد بـا خطرهـاي        بيشتري اطلاعات مؤيد    كند كه 

.9ها را كسب نمايدطح ادعااز تقلب در س بااهميت ناشي

   ي اطلاعات مؤيد كسب شده از يك منبع مستقل از واحد تجـار            500استاندارد  طبق
ممكن است ميزان اطمينان حـسابرس را نـسبت بـه           سازماني   هاي برون   مانند تأييديه 

10.، افزايش دهدمديران اجراييداري يا اظهارات شواهد حاصل از سوابق حساب

  تاريخ اجرا

 و 1393اول فـروردين  مالي كه دوره مالي آنها از      راي حسابرسي صورتهاي    تاندارد ب اين اس    .4
  .الاجراست  لازم،شود شروع ميپس از آن 

  هدف

كسب شواهد حسابرسي مربوط و     ازماني،   س برون هاي   از بكارگيري تأييديه   هدف حسابرس    .5
  . استقابل اعتماد

  تعاريف

  :معاني مشخص شده براي آنها بكار رفته استدر اين استاندارد، اصطلاحات زير با    .6

كه حسابرس به طور مكتوب و مستقيم از  شواهد حسابرسي    -سـازماني ن  تأييديه برو   .الف
طـرق ديگـر     الكترونيكي يـا     شكل كاغذي، به   ،)ها  مخاطبان تأييديه ( ثالث   اشخاص
  .كند كسب مي

                                                                                                                                               
 

  51، بند 330 حسابرسي استاندارد  .8
، “)1384شده   تجديدنظر(الي  م صورتهاي در حسابرسي     و اشتباه،  با تقلب مسئوليت حسابرس درارتباط    ”،  240  حسابرسي استاندارد  .9

  ، ملاحظات كلي2پيوست شماره 
  12 و 9، بندهاي 500 حسابرسي استاندارد  .10
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خواسـته    تأييديـه به موجب آن از مخاطب      درخواستي كه    -درخواست تأييديه مثبت    .  ب
 شود به طور مـستقيم موافقـت يـا مخالفـت خـود را بـا اطلاعـات منـدرج در                      مي

 تأييديه اعلام يا اينكه اطلاعـات درخواسـت شـده را بـراي حـسابرس                درخواست
  .ارسال كند

به موجب آن از مخاطب تأييديـه خواسـته          درخواستي كه    -درخواست تأييديه منفي    .  پ
ارائه كند كه با اطلاعات     به حسابرس    مستقيم خود را     شود تنها در صورتي پاسخ      مي

  .مندرج در درخواست، موافق نباشد

  خودداري مخاطب تأييديه از ارائه پاسخ يا پاسخ كامـل بـه            - پاسخ درخواست بدون   .  ت
  .ييديه تحويل داده نشدهأتدرخواست ييديه مثبت، يا برگشت تأدرخواست 

شده بـراي  اختلاف بين اطلاعات درخواست   وجوددهنده  پاسخي كه نشان -مغايرت  .  ث
 توسـط   ارائـه شـده    اطلاعـات    واحد تجاري با  در سوابق   موجود  تأييد يا اطلاعات    
  . استمخاطب تأييديه

  الزامات
   برون سازمانيهاي يه تأييدكسب

 بايد كنترلهـاي زيـر را در خـصوص        سازماني   برون   هاي    يه استفاده از تأييد    براي حسابرس   .7
  :اعمال كندييديه درخواستهاي تأ

  )1-تبند  :رك( اطلاعاتي كه بايد تأييد يا درخواست شود، تعيين  .الف

  )2- ت بند:رك( مناسب، مخاطبانتخاب   .  ب

 اطلاعـات   درج مناسب مخاطـب تأييديـه و      طراحي درخواستهاي تأييديه، از جمله        .  پ
  )6-تا ت 3 -بندهاي ت: رك(، و حسابرسنشاني پاسخها به  ارسال مستقيمبرايلازم 

بند : رك. (گيري آنها   صورت لزوم پي    و در  براي مخاطبان تأييديه  ارسال درخواستها     .  ت
  )7 -ت
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   از ارسال درخواست تأييديهمديران اجراييممانعت 

حـسابرس  ،  دنممانعت كن  حسابرس   تأييديه توسط درخواست   ارسال   ديران اجرايي از  اگر م    .8
  :بايد

جو و شواهد حـسابرسي را       و  پرس  آنان  ممانعت يلدلا در مورد    مديران اجرايي از    .الف
  )8-بند ت: رك( بودن آن دلايل كسب كند، معتبر و منطقيدرباره 

از ( خود از خطر تحريف بااهميـت        ارزيابيرا بر   مديران اجرايي   ممانعت  پيامدهاي    .  ب
 و ميزان ساير روشـهاي حـسابرسي،         اجرا  و بر ماهيت، زمانبندي    ) تقلب جمله خطر 

  )9-ت بند: رك(و  كند، ارزيابي

 ي مربوط و قابل اعتماد     براي كسب شواهد حسابرس    روشهاي حسابرسي جايگزين را     .  پ
  )10-ت بند :رك. (اجرا كندطراحي و 

 ارسـال   ممانعـت از   بـراي مديران اجرايـي     چنانچه حسابرس نسبت به منطقي بودن دلايل         .9
  از  را ي مربـوط و قابـل اعتمـاد        حـسابرس  يا نتواند شواهد  تقاعد نشود   درخواست تأييديه م  

 واحد  راهبريبه اركان   موضوع را   دست آورد، بايد     طريق روشهاي حسابرسي جايگزين به    
را بـر حـسابرسي و       محـدوديت ايـن    حسابرس همچنين بايـد آثـار        .11 دهد  اطلاع تجاري

  .12 مشخص كند705، طبق استاندارد حسابرساظهارنظر 
  سازماني  برونهاي  كسب تأييديهنتايج

  هاي دريافتي  تأييديهاعتمادابليت ق

ترديـدهايي دربـاره قابليـت      ايجـاد   به    حسابرس عواملي را شناسايي كند كه منجر       چنانچه  .10
 براي برطـرف كـردن ايـن        لازمبايد شواهد حسابرسي    شود    ميهاي دريافتي     تأييديه اعتماد

  )16-ت تا 11-ت بندهاي :رك. (كسب كندرا ترديدها 

                                                                                                                                               
 

  16، بند “رساني به اركان راهبري اطلاع”، 260استاندارد حسابرسي   .11
 

  “ حسابرس مستقلاظهارنظرهاي تعديل شده در گزارش”، 705استاندارد حسابرسي   .12
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 نيـست، بايـد آثـار       اعتمـاد  ، قابل هاي دريافتي   تأييديهاين نتيجه برسد كه     اگر حسابرس به      .11
اجرا بندي   و ماهيت، زمان   ) خطر تقلب  از جمله ( خطرهاي تحريف بااهميت     ارزيابيرا بر    آن

  )17-بند ت: رك(. ارزيابي كندو ميزان ساير روشهاي حسابرسي مربوط، 

   بدون پاسخهايدرخواست

ابرسي جـايگزين را    پاسخ، حسابرس بايد روشـهاي حـس      دون  خصوص درخواستهاي ب  در     .12
   و 18-ت بنـدهاي    :رك. ( اجـرا كنـد    اعتمـاد   حسابرسي مربوط و قابل    براي كسب شواهد  

  )19-ت

   كافي و مناسب تاييديه مثبت براي كسب شواهد حسابرسيضرورت دريافت

اهد حـسابرسي   تأييديه مثبت براي كسب شـو     دريافت  اگر حسابرس به اين نتيجه برسد كه           .13
روشـهاي حـسابرسي جـايگزين، شـواهد        در اين صورت    ، ضروري است،    كافي و مناسب  

اي را    اگر حـسابرس چنـين تأييديـه      . حسابرسي مورد نياز حسابرس را فراهم نخواهد كرد       
، طبـق   حـسابرس را بـر حـسابرسي و اظهـارنظر          محدوديتاين  دست نياورد بايد آثار      به

  )20-بند ت:رك. ( كندتعيين 705استاندارد 

  مغايرتها

 يـا خيـر،     هـستند دهنده تحريف    ه آيا آنها نشان   كحسابرس بايد مغايرتها را براي تعيين اين         .14
  )22- و ت21-بندهاي ت: رك. (كندبررسي 

  هاي منفي تأييديه

بـا ميـزان متقاعدكننـدگي      هاي مثبت، شواهد حسابرسي        تأييديه  به هاي منفي نسبت    تأييديه   .15
عنوان تنها   بنابراين، حسابرس نبايد از درخواستهاي تأييديه منفي به       . آورد  يفراهم م  يكمتر
شده تحريـف بااهميـت در سـطح     ارزيابيبراي برخورد با خطر    حسابرسي  ي   محتوا آزمون
  )23-بند ت: رك: ( استفاده كند مگر اينكه همه موارد زير وجود داشته باشدهاادعا
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 كرده و شواهد حسابرسي كافي و       ارزيابيين  حسابرس خطر تحريف بااهميت را پاي       .الف
  كسب كرده باشد،را  هابه ادعا بخشي كنترلهاي مربوط مناسب درخصوص اثر

 شـامل تعـداد     شـود   اقلامي كه براي آنها درخواست تأييديه منفي ارسال مي        جامعه    .  ب
   معاملات كوچك و همگن باشد، يا،زيادي مانده حساب

  ، و باشدكمبسيار تعداد مغايرتها رود انتظار   .  پ

 درخواسـتهاي   توجهي مخاطبان به    بيبه   حسابرس از شرايط يا وضعيتهايي كه منجر        .  ت
  .نداشته باشدآگاهي  ،شود ميتأييديه منفي 

  شده ارزيابي شواهد كسب

ماني، شـواهد   سـاز  برونهاي    حسابرس بايد ارزيابي كند كه آيا اطلاعات حاصل از تأييديه           . 16
شـواهد حـسابرسي    آيـا   ، يـا اينكـه       فراهم مي كند يا خير     بل اعتماد حسابرسي مربوط و قا   

  )25- و ت24-بندهاي ت: رك. ( يا خيربيشتري لازم است
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  توضيحات كاربردي
  سازماني  برونهاي كسب تأييديه

  )الف-7 بند:رك(تعيين اطلاعاتي كه بايد تأييد يا درخواست شود 

د يـا درخواسـت اطلاعـات درخـصوص         سازماني اغلب براي تأيي     برون هاي  تأييديه  .1-ت
 براي تأييد   توان   همچنين مي  ها  تأييديهاز  . شود   مي كسبمانده حسابها و جزئيات آنها      

 و ساير اشـخاص يـا بـراي         تجاريشرايط توافقها، قراردادها يا معاملات بين واحد        
  .كرداستفاده ، نبيجتوافقهاي  شرايط خاص مانند نبودتأييد 

  )ب-7بند : رك( مناسب  مخاطبانتخاب

آورد كه بـراي       فراهم مي  اعتمادتريتر و قابل      تأييديه زماني شواهد حسابرسي مربوط      .2-ت
  . ارسال شودمناسب و مطلع از اطلاعات مورد نظرشخص 

  )پ-7 بند :رك(طراحي درخواستهاي تأييديه 

 و  درخواسـتها تواند مـستقيماً ميـزان پاسـخ بـه             طراحي درخواست تأييديه مي    نحوه  .3-ت
  .تأثير قرار دهد  از پاسخها را تحت حاصل و ماهيت شواهد حسابرسياعتمادابليت ق

 گيـرد توجـه قـرار       مـورد   عواملي كه بايد هنگـام طراحـي درخواسـتهاي تأييديـه            .4-ت
  :از عبارتند

 ادعاهاي مورد نظر.

 شامل خطرهاي تقلبشده،  خطرهاي تحريف بااهميت شناسايي.

 ه درخواست تأييديه ارائشكل.

 مشابهكارهاييا حسابرسي  كار آن قبلي در موردربه تج .

 ديگر طرق، الكترونيكي يا كاغذيشكل  براي مثال، به (ارتباط برقراري روش.(
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 براي پاسخ به حـسابرس  ترغيب آنها    يامخاطبان تأييديه    به   مديران اجرايي  مجوز .
مـديران   كه همراه با مجـوز       اي  تأييديه هايبه درخواست  است تنها  ممكنمخاطبان  
.، پاسخ دهنداست اجرايي

   براي مثال،  (شده    اطلاعات درخواست  ارائه براي تأييد يا     مخاطبان تأييديه توانايي
).يا كل ماندهيك از صورتحسابها  مبلغ هر

 موافقت يا مخالفـت    شود  خواسته مي تأييديه   مخاطباز  مثبت   تأييديه    درخواست در  .5-ت
يـا بـا ارائـه اطلاعـات        اعـلام    تأييديـه    با اطلاعات مندرج در درخواسـت     را  خود  
رود كه پاسخ بـه درخواسـت          معمولاً انتظار مي   .پاسخ دهد  به حسابرس    ،يخواستدر

 ايـن خطـر     ،حـال با اين   .  فراهم كند  اعتماديتأييديه مثبت، شواهد حسابرسي قابل      
 اطلاعات، به درخواست تأييديه پاسـخ       بررسي صحت بدون   مخاطبوجود دارد كه    

  مثبـت بـدون درج     يه درخواست تأييد   ارسال تواند اين خطر را با       مي حسابرس. دهد
 ارائـه  براي درج مبلـغ يـا         مخاطب تأييديه  و درخواست از  ) يا اطلاعات ديگر   (مبلغ

  ديگر، استفاده از اين نوع درخواسـت تأييديـه         از سوي . ساير اطلاعات، كاهش دهد   
بـه   است منجـر   ، ممكن  أييديهمخاطبان ت  بيشتربه تلاش    دليل نياز  به) تأييديه سفيد (

  .دريافت پاسخهاي كمتري شود

از  نـشاني برخـي       صـحت  ، تأييديـه  مخاطبـان  نشاني    درستي كسب اطمينان از  براي    .6 -ت
  .شود  ميتأييديه، بررسيدرخواستهاي از ارسال  يا همه آنها، قبلمخاطبان 

  )ت-7 بند :رك(گيري درخواستهاي تأييديه  پي

حـسابرس  ،  ود دريافـت نـش    ي در مـدت معقـول     تأييديـه پاسخ درخواسـت    چنانچه    .7 -ت
 بـراي مثـال، حـسابرس ممكـن       .  ارسال كند  ديگريدرخواست تأييديه   است   ممكن

درخواسـت  ،   و كسب اطمينـان از صـحت آن        ضمن بررسي مجدد نشاني اوليه    است  
  .ارسال كندنامه پيرو  يا ديگرتأييديه 
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  ست تأييديهاز ارسال درخوا مديران اجراييممانعت 

  )الف-8 بند :رك(مديران اجرايي بودن دلايل منطقي 

، محدوديت در    حسابرس از ارسال درخواست تاييديه توسط     مديران اجرايي  ممانعت  .8 -ت
 دربـاره  حـسابرس  ، لازم اسـت  بنـابراين .شود  محسوب مي  شواهد حسابرسي    كسب
يـك دعـواي      وجـود  ،رايج يك دليل . جو كند  و پرساعمال اين محدوديت،    دلايل  
 يـك   اسـت كـه ارسـال     نظر  د مـور  مخاطـب مـذاكره بـا     در جريان بودن     يا   حقوقي

را بـا مـشكل     فصل آن موضوع    تواند حل و      مي در زمان نامناسب  درخواست تأييديه   
شـده توسـط     بودن دلايـل ذكـر       منطقيمعتبر و    بايد درباره حسابرس  . مواجه سازد 

كـه  وجود دارد    اين خطر    زيرا لازم را كسب كند   شواهد حسابرسي   ،  مديران اجرايي 
كه  به شواهد حسابرسي      از دسترسي حسابرس   دنبخواهاز اين طريق     مديران اجرايي 

  .دنجلوگيري كن ،دهنده تقلب يا اشتباه باشد تواند نشان مي

  )ب-8 بند :رك( خطرهاي تحريف بااهميت ارزيابيبر مديران اجرايي ممانعت  پيامدهاي

 به اين نتيجه برسـد كـه        )ب (8شده در بند     مطرحزيابي  از ار  است حسابرس ممكن   .9 -ت
 و تعديل روشهاي    هاخطرهاي تحريف بااهميت در سطح ادعا     ارزيابي  نظر در    تجديد

بـراي مثـال، اگـر      . 13، مناسب باشد  315ريزي شده طبق استاندارد      حسابرسي برنامه 
، تأييديـه، منطقـي نباشـد     نـشدن درخواسـت      براي ارسـال     خواسته مديران اجرايي  

عامل خطر تقلب باشـد كـه مـستلزم ارزيـابي طبـق       وجود  دهنده   است نشان  ممكن
  .14 است240استاندارد 

                                                                                                                                               
 

 ـ”،  315  حسابرسي استاندارد  13. تجـاري و محـيط آن       طريـق شـناخت واحـد      شخيص و ارزيـابي خطرهـاي تحريـف بااهميـت از          ت
  31، بند “)1393شده  تجديدنظر(

  30، بند 240 حسابرسي استاندارد   14.
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  )پ-8بند : رك(روشهاي حسابرسي جايگزين 

 مناسـب   روشـهاي  مـشابه اسـت    ممكندر اين حالت    روشهاي حسابرسي جايگزين      .10-ت
  و 18-تبنـدهاي   درخواست تأييديـه بـه شـرح         عدم دريافت پاسخ     براي وضعيت 

 ، نتـايج حاصـل از      ايـن روشـها     در طراحـي و اجـراي      .باشد اين استاندارد    19-ت
  .گيرد ميتوجه قرار   مورد نيز اين استاندارد،)ب (8  بندبه شرحارزيابي حسابرس 

  سازماني  برونهاي يه تأييدكسبنتايج 

  )10 بند :رك( دريافتي يها تأييديهقابليت اعتماد 

، كسب شود سازماني   اگر شواهد حسابرسي از منابع برون      حتي   ،500استاندارد  طبق    .11 -ت
تـأثير    آن شواهد را تحـت     اعتماد باشد كه قابليت     شرايطي وجود داشته  است   ممكن

، دسـتكاري يـا      همه پاسخهاي دريافتي در معرض مداخله شخص ثالث       . 15قرار دهد 
شـكل كاغـذي،     كـه پاسـخها بـه      نظر از ايـن    اين خطرها، صرف  . تقلب قرار دارند  

اسـت   عـواملي كـه ممكـن     . ، وجـود دارد   شـود  ديگر دريافت    طرقلكترونيكي يا   ا
  :از  پاسخهاي دريافتي باشد عبارتنداعتماد  قابليتنسبت به ترديد ايجادكننده

 يادريافت شده باشد حسابرس توسطمستقيم   غيرطور پاسخها به ،

 مخاطب مورد نظر ارائه نشده است توسطپاسخآيد كه   گونه به نظر اين .

 يا پست   دورنگار الكترونيكي مانند    از طريق وسايل  پاسخهاي دريافتي   قابليت اعتماد     .12-ت
دهنـده و    پاسـخ صـلاحيت    و   اصالت است زيرا اثبات      در معرض خطر   ،الكترونيكي

اسـتفاده   ينـد مـورد   افر چنانچـه . است مشكل باشد   كشف دستكاري پاسخها ممكن   
 امني را بـراي پاسـخهاي دريـافتي          محيط بتواند مخاطب تأييديه توسط حسابرس و    

اگر حسابرس  . يابد اين خطرها كاهش     ممكن است كند    صورت الكترونيكي ايجاد     به
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 شود، قابليـت اعتمـاد      درستي كنترل مي   يندي ايمن است و به    اقانع شود كه چنين فر    
توانـد شـامل       مـي  يـه  تأييد  كـسب  يند الكترونيكـي  افر. يابد   افزايش مي  اين پاسخها 

استفاده  براي مثال، با  ( فرستنده اطلاعات باشد     هويت براي تأييد    يناگونتكنيكهاي گو 
  .)تارنماامضاهاي ديجيتالي و روشهايي براي تأييد اعتبار ، گذارياز رمز

 از شخص ثالثي براي هماهنگي و تهيـه پاسـخ بـه درخواسـت               مخاطب تأييديه اگر    13-ت
اي برخورد بـا خطرهـاي       روشهايي را بر   ممكن است تأييديه استفاده كند، حسابرس     

  :زير اجرا كند

  ،احتمال ارائه پاسخ توسط اشخاص غيرمرتبط  .الف

  اختيارات لازم براي پاسخ نباشد، و احتمال آنكه پاسخ دهنده داراي  .  ب

  .اطلاعاتاحتمال انتقال نادرست   .  پ

ي  يا افزودن روشهايي برا    تعديل در مورد  است   ملزم ، حسابرس 500 استاندارد   طبق  .14 -ت
عنوان شـواهد    استفاده به   اطلاعات مورد  به قابليت اعتماد   نسبتبرطرف كردن ترديد    

است به اين نتيجه برسد كـه بـراي         ن  حسابرس ممك . 16گيري كند   حسابرسي، تصميم 
كـه   براي مثال، زماني  .  تماس بگيرد  يه تأييد مخاطب تأييديه، با    ي منبع و محتوا   اثبات

ز ات  اس ـن  دهد، حسابرس ممك     پاسخ مي  يكيز طريق پست الكترون   ا يه تأييد مخاطب
. از ارسـال پاسـخ توسـط وي مطمـئن شـود     ، يه تأييد مخاطبطريق تماس تلفني با     

بـراي   (دريافت شـده باشـد     حسابرس   توسطمستقيم  رصورت غي  كه پاسخ به   زماني
 ارسال  تجاري به نشاني واحد     ،اشتباه  پاسخ را به   يه تأييد مخاطبدليل اينكه    مثال، به 

بخواهد  يه تأييد مخاطباز   است ، حسابرس ممكن  ) نه به نشاني حسابرس    كرده است 
  . ارسال كندوي رايصورت كتبي و مستقيم ب پاسخ را به
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  الـب تعريـف    ق خـود در   پاسخ شـفاهي بـه يـك درخواسـت تأييديـه بـه خـودي                .15-ت
. گيرد زيرا يك پاسخ كتبي مستقيم به حسابرس نيست          سازماني قرار نمي   برون  يهتأييد
صورت دريافت پاسخ شفاهي به يك درخواست تأييديـه،          است در  ابرس ممكن حس
صورت كتبـي و مـستقيم       بخواهد، پاسخ را به    يه تأييد مخاطبشرايط، از    به توجه با

د، حـسابرس   ودريافت نـش  ) كتبي و مستقيم  (اگر چنين پاسخي    .  ارسال كند  وي براي
واهد حـسابرسي ديگـري را      شبراي پشتيباني از پاسخ شفاهي دريافتي،       ،  12طبق بند   
  .كند كسب مي

 .مخاطب تأييديه ممكن است محدوديتهايي را براي استفاده از تأييديـه مطـرح كنـد                .16-ت
چنين محدوديتهايي لزوماً قابليت اعتماد تأييديـه را بـه عنـوان شـواهد حـسابرسي                

   .كند مخدوش نمي

  )11بند : رك( اعتماد قابلر غييپاسخها

 ـ اعتمـاد   كـه پاسـخ دريـافتي قابـل        برسـد به اين نتيجـه     حسابرس  چنانچه    .17-ت ست، ني
تحريف بااهميت در    خطرهاي   ارزيابي، در   315 نياز باشد طبق استاندارد      است ممكن

 ـ   و متعاقب آن     كندنظر   سطح ادعا تجديد    ريـزي شـده را      هروشهاي حسابرسي برنام
 خطر  گر وجود ممكن است بيان   اعتماد قابل  براي مثال، يك پاسخ غير     .17نمايدتعديل  

  18. است240تقلب باشد كه مستلزم ارزيابي طبق استاندارد 

  )12 بند :رك (درخواستهاي بدون پاسخ

اجـرا كنـد     توانـد   هايي از روشهاي حسابرسي جـايگزين كـه حـسابرس مـي             نمونه  .18-ت
  :از عبارتند
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    دوره مـالي  پس از پايان     آزمون دريافتهاي نقدي     -براي مانده حسابهاي دريافتني ،
.دوره تندات حمل و فروشهاي نزديك به پايانمس

    پس از پايان    يا مكاتبات  نقدي   پرداختهاي آزمون   -براي مانده حسابهاي پرداختني 
. رسيد كالابرگ مانند ، با اشخاص ثالث و ديگر مستنداتدوره مالي

مورد نظر بـستگي    حساب و ادعاي     بهماهيت و ميزان روشهاي حسابرسي جايگزين         .19 -ت
خطـر  وجـود   دهنـده    است نـشان   عدم پاسخ به يك درخواست تأييديه ممكن       .دارد

چنـين شـرايطي، حـسابرس      در. تحريف بااهميتي باشد كه قبلاً شناسايي نشده است       
 تحريـف بااهميـت در سـطح        هاي خطر ارزيابي در   315است طبق استاندارد     ممكن

براي مثال،  . 19 كند تعديلريزي شده را     نظر و روشهاي حسابرسي برنامه     ادعا تجديد 
ممكـن اسـت   انتظـار   حد مـورد  از يا بيشانتظار   حد مورد  از تعداد پاسخهاي كمتر  

عامل خطر تقلبي باشد كه قبلاً شناسايي نشده و مستلزم ارزيـابي طبـق              بيانگر وجود   
  .20 است240استاندارد 

  )13بند  :رك(  كافي و مناسب تأييديه مثبت براي كسب شواهد حسابرسيضرورت دريافت

يـا  است خطر تحريف بااهميتي را در سطح يك          در شرايط خاصي حسابرس ممكن      .20 -ت
 تأييديه مثبت بـراي كـسب شـواهد         ، دريافت  آن به دليل ادعا شناسايي كند كه     چند  

تواند شامل مـوارد زيـر        چنين شرايطي مي   .ت يابد و مناسب، ضرور  حسابرسي كافي   
  :باشد

   از  ، تنهـا در خـارج     مديران اجرايـي   ي ادعا  يك يا چند   براي تأييد لازم  اطلاعات
.باشددسترس   درتجاريواحد 
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       مديران اجرايـي  كنترلها توسط   پاگذاري   عوامل خاص خطر تقلب مانند خطر زير 
 ـ  حـسابرس  اتكـاي از   ، مـانع  مديران اجرايـي  يا   يا خطر تباني بين كاركنان و       هب

.شود  سازمانيشواهد درون 

  )14 بند :رك(مغايرتها 

يا بالقوه   وجود تحريفهاي بالفعل     دهنده نتواند نشا    مي ها   تأييديه حاصل از اي  مغايرته  .21-ت
شـود، حـسابرس طبـق        كه تحريـف شناسـايي مـي       زماني. مالي باشد  در صورتهاي 

نـشانه تقلـب     تحريـف،    آناين موضوع است كه آيا      به ارزيابي     ملزم 240استاندارد  
 كيفيـت پاسـخهاي دريـافتي از        نمبنايي براي تعيـي   تواند    مغايرتها مي . 21 يا خير  است

دهنـده    نـشان  ممكن است مغايرتها همچنين   .  باشد  مشابه يا حسابهاي مشابه    مخاطبان
  .باشدواحد تجاري  گزارشگري مالي حاكم برداخلي   كنترلهاينارساييوجود 

است به ايـن     براي مثال، حسابرس ممكن   . دهنده تحريف نيست   برخي مغايرتها نشان    .22 – ت
 ـ      ،  ها   در تأييديه  وجود مغايرت  كه   نتيجه برسد  اوت ناشي از تفاوت مقاطع زمـاني، تف

  . استسازماني يديه برونتأيكسب  در روشهاي انسانيگيري يا اشتباهات   اندازهمباني

  )15 بند :رك(هاي منفي  تأييديه

دهنده دريافت   طور صريح نشان   دريافت پاسخ يك درخواست تأييديه منفي، به       عدم  .23 -ت
بنـابراين  . نظر يا تأييد صحت اطلاعات مندرج در آن نيست         موردمخاطب    توسط آن

درخواسـت تاييديـه    به پاسـخ بـه       عدم پاسخ به يك درخواست تأييديه منفي نسبت       
كمتـر فـراهم    متقاعدكننـدگي   شواهد حسابرسي با ميزان     توجهي   طور قابل  مثبت، به 

بـه  خواست تأييديه   در در مندرج  كه اطلاعات    است هنگامي  همچنين ممكن . كند  مي
مخالفـت  دادن   بـراي نـشان     آنها وجود دارد كه   نباشد احتمال بيشتري     مخاطبان نفع
درخواست تأييديه پاسخ دهنـد و بـرعكس اگـر            به ، با اطلاعات موجود در آن     خود

درخواست تأييديه، پاسخ    بهوجود دارد كه     آنها باشد احتمال كمتري       به نفع  اطلاعات
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انده حساب دارندگان سپرده بـانكي در درخواسـت تأييديـه           براي مثال، اگر م   . دهند
درخواست تأييديه پاسخ    از ميزان واقعي باشد، احتمال بيشتري دارد كه آنها به          كمتر

بيشتر از ميزان واقعي باشـد،      در درخواست تأييديه    دهند ولي اگر مانده حساب آنها       
تأييديه استفاده از   براين  بنا. درخواست تأييديه پاسخ دهند    احتمال كمتري دارد كه به    

هـا    كه احتمال رود اين مانـده      باشدتواند مفيد     ميهاي بانكي زماني       سپرده برايمنفي  
از ميزان واقعي باشد ولي اگر حسابرس در جـستجوي شـواهدي درخـصوص           كمتر
  .واقع باشد، احتمال كمتري دارد كه تأييديه منفي مؤثر باشد از هاي بيش مانده

  )16 بند :رك(شده  بارزيابي شواهد كس

 هــاي ديــه تأيي اطلاعــات حاصــل از ارزيــابيبــه منظــوراســت  حــسابرس ممكــن  .24-ت
  :زير را انجام دهدبندي  سازماني، طبقه برون

 با اطلاعـات منـدرج در       مخاطبان دهنده موافقت   دريافتي كه نشان   هايپاسخ  .الف
رائـه  ادرخواست تأييديه است يا اطلاعات خواسته شـده را بـدون مغـايرت              

  اند، كرده

  ،رسد غيرقابل اتكا به نظر مي كه هاييپاسخ  .  ب

  ، يادرخواستهاي بدون پاسخ  .  پ

  .دهنده مغايرت  نشانهايپاسخ  .  ت

 اجراي ساير روشـهاي      باتوجه به  ها   حاصل از تأييديه   اطلاعاتاز  ارزيابي حسابرس     .25-ت
شده يـا    كسببودن شواهد حسابرسي     كافي و مناسب  تواند در تعيين      حسابرسي مي 

 كمـك    به حـسابرس   330 طبق استاندارد    بيشتر  اجراي روشهاي حسابرسي   ضرورت
  .22كند

                                                                                                                                               
 

 27 و 26، بندهاي 330 حسابرسي استاندارد  .22


